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Sabado, 26 de agosto ACTIVIDADES:
8:00AM-12:30 PM /¥ Pintura de murales.

@ Construccion de huertos escolares.

s 73 3 .4 Jardineria y siembra.
Contribuiremos a mejorar la y

. . " E\ Instalacién de area de juegos.
Escuela Pedro J. Ameglio - San Miguelito
- ' Pinturas de canvas.
(730 estudiantes) .
%5 Juegos de piso.

#VolunteerAmCham

PARA MAS INFORMACION CONTACTA A: @
Erika Gomez egomez@panamcham.com
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Con el apoyo de: Glasswmg MEDUCA

MINISTERIO DE EDUCACION



Glasswing International es una innovadora organizacion sin fines de lucro que aborda las causas profundas de la pobreza

y la violencia a través de: Educacion, Salud y Empoderamiento de la Comunidad.

Fue fundada hace 10 afos en El

Salvador con un concepto simple: fomentar el cambio invirtiendo en las fortalezas y recursos existentes de una comunidad:

su infraestructura y su gente.

PRESENCIA
REGIONAL

Oficinas en 8 paises
todo Centroamérica,
Republica
Dominicana, Nueva
York y programas en

12 paises

PARTICIPANTES EN
PROGRAMAS

Mas de 750,000

beneficiarios en
Centroamérica

ACREDITACION

Naciones Unidas, Foro
Econdémico Mundial, Clinton
Global Initiative, Aspen
Institute. Becas Vital Voices,
CALI (Iniciativa de Liderazgo
en Centroamérica), Red
Ashoka, Casa de Impacto
Social Schwartz, Silicon
Valley.

EL ENFOQUE
MULTISECTORIAL DE
GLASSWING FORJA
ALIANZAS CON
GOBIERNOS
NACIONALES Y
LOCALES,
EMPRESAS,
ORGANIZACIONES
SIN FINES DE LUCRO
Y LA SOCIEDAD CIVIL

i

CAPACIDAD DE
MOVILIZACION

Méas de 75,000
voluntarios
movilizados en
Centroamérica

v

EMPRESAS
ALIADAS

Mas de 45 empresas
trabajando en alianza.

24

COLABORADORES
EN LA REGION

Mas de 170
personas en el
equipo de trabajo

CREEMOS EN EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS RECURSOS
PUBLICOS DE LAS
COMUNIDADES
EXISTENTES COMO:
ESCUELAS ,
HOSPITALES Y
CENTROS DE SALUD



Distrito de San Miguelito

San Miguelito es el segundo distrito mas poblado del pais y en este contexto
representa cerca del 10% de la poblacion panamefia. Con respecto a la
Provincia de Panama alberga el 18% de su poblacion.

San Miguelito es el segundo distrito en Panama con la mayor tasa de hechos
delictivos (representa un 15% del total de delitos reportados en Panama).

San Miguelito es el tercer distrito en Panama con mayores porcentajes de
inasistencia escolar y de personas que tienen menos de tercer grado
aprobado.

Los factores de riesgo mas prevalentes identificados en San Miguelito son:
v'violencia intrafamiliar

v'desercidn escolar

v'pérdida de valores en la familia

v/ actividad sexual a temprana edad y maternidad precoz
v'convivencia y solidaridad ciudadana

v'el tréfico y consumo de drogas

v'la proliferacion de pandilla

v'fragiles enlaces entre jovenes y adultos

v'desempleo juvenil

v'desercidn escolar

v alto indice de mujeres que padecen de empleo

B DATOS GENERALES

Escuela Pedro J. Ameglio

La Escuela Pedro J. Ameglio fue fundada en 1976, se encuentra ubicada en
Ave. Urraca N 2, Panama.

Cuenta con una poblaciéon estudiantil de 730 estudiantes que asisten desde
pre-escolar hasta sexto grado en ambos turnos un equipo de 42 docentes y 6
personal administrativo.

Su directora, la profesora Melva Félix de Prado, esta a cargo del plantel desde
el afno 2015. Ha logrado aumentar la poblacién estudiantil de 500 a 730
estudiantes.

La mayoria de la poblacion estudiantil del centro escolar residen en el
corregimiento de San Antonio.

Aspectos positivos del centro escolar:

v'Directora comprometida y con excelente liderazgo

v'Asociacion de Padres de Familia muy activa y participativa

v'Escuela seleccionada por el MEDUCA para implementar programas pilotos tales como:
Panamd Bilingiie y de Ciencias

v’ Ambiente escolar seguro

v'La escuela ha recibido apoyo de la empresa privada: Banco Ficohsa y Grupo Riga

v'La Escuela cuenta con infraestructura propia con buenas adecuaciones.



FOTOGRAFIAS
ESCUELA PEDRO J. EGLIO
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FOTOGRAFIAS
ESCUELA PEDRO J. AMEGLIO
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&% AMCHAM AACCLA VOLUNTEER DAY
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Paso 2. Transporte
Punto de salida (7:30am)
* Cinta Costera (estacionamientos

o ) enfrente del Hotel Miramar)
Paso 1. Actividades previas * Centro Comercial Albrook Mall

PANAMCHAM Dinosaurio)
Recomendaciones dia del evento:
*Vestimenta cdmoda: jeans, tennis y
gorra

*Aplicar blogqueador solar

Paso 3. Inicio de Actividad

AGENDA ACTIVIDAD
Inscripcion de participantes
Palabras de Bienvenida
Actividad de Integracion
Foto grupal y distribucion de
voluntarios por actividad
Actividad de Voluntariado
Palabras de cierre de actividad

10:00am: Entrega de refrigerio

Paso 4. Manos a la Obra

Paso 5. Entrega de Informe final
ACTIVIDADES:

Y% oo d
3 & Finalizando la actividad se les estara
& entregando (en un transcurso de 7 dias habiles)
) un informe final el cual consiste en:
*Hoja de impacto
*Fotografias
*Video
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Banistmo®™ Glasswing

INTERNATIONAL

-Pintura de murales
-Siembra de plantas ornamentales

-Instalacién de maceteros con
: material reciclado
W :
eyl

CE Maria Ossa de Ama o Viernes ‘ ‘ - -Pintura de salones de clases

-Creacion de jardin de valores,
limpieza y ornato general.

RESULTADO FINALES

Banistmo®™ Glasswing

Viernes 17 de febrero 2017 CE Maria Ossa de Amador



1. CREACION Y PINTURA DE MURALES
EDUCATIVOS

Cantidad de murales: 4
Temas: Bienvenidos, Vida Saludable, Valores y Civico.

\ No. de voluntarios: 100 voluntarios
Descripcion: Durante las semanas previas al dia de voluntariado, se prepararan las paredes
para la pintura de murales y muralistas expertos realizaran el trazo de los murales. Durante la
jornada del 26 de agosto los voluntarios daran vida a estos murales pintandolos.
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‘ 2. PINTURA DE CANVAS

Cantidad de canvas: 15-30

Temas: educacion inicial, higiene, valores y vida saludable.

No. de voluntarios: 22 voluntarios

Descripcion: los disefios de las canvas seran pintados en semanas previas al dia de
voluntariado, y durante la jornada del 26 de agosto los voluntarios los pintaran.
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®- 3 JARDINERIAY SIEMBRA

Ubicacidn: Parte frontal y alrededor del plantel.

No. de voluntarios: 80 voluntarios

Descripcion: se hara limpieza de maleza y se sembraran plantas
ornamentales y arbustos que embellezcan el centro escolar.




4. HUERTO ESCOLAR

Cantidad de secciones: 4

Secciones: Vegetales y especies

No. de voluntarios: 28 voluntarios

Descripcion: Se creara un huerto escolar en el cual se sembraran vegetales y
especies. Para el huerto se utilizaran pallets, tierra abonada y semillas.
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=\, 5. INSTALACION DE AREA DE JUEGOS

No. de voluntarios: 46 voluntarios
Descripcion: Los voluntarios pintan e instalan (con apoyo de

personal idoneo) el parque que se dejard a los niNos y ninas del
centro escolar.




6. PROYECTOS ARTISTICOS

Temas: Arte y teatro.
No. de voluntarios: 20 voluntarios
Descripcion: Los voluntarios junto con docentes del plantel crearan diversos

materiales pedagdgicos para realizar actividades ludicas con los nifios y nifas de

preescolar. Este material sera donativo para la escuela y quedara para el uso de
sus estudiantes.




/. JUEGQOS DE PISO

Cantidad de juegos: 10-12

Tipos de juego: Rayuela, mar y tierra, twister, saltos, entre otros.
No. de voluntarios: 54 voluntarios

Descripcion: Los voluntarios crearan los diversos juegos de piso.







