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Objetivo principal de la practica/programa:
Apoyar y fortalecer la calidad de la educacion que brinda la Escuela Academica

Juntos Podemos al tiempo que mejoramos la calidad de la educacién de la
comunidad de Curundu.

Lugar de desarrollo e impacto geografico de la practica/programa en
Panama:

Academia Bilingue Juntos Podemos. Curundu, Ciudad de Panama.

Sintetiza en 300 caracteres que es la practica/programa y por qué es
inspiradora:

Este programa busca hacer aportes en el desarrollo y la formacion de los miembros
activos de nuestra escuela adoptada. Padres, docentes y alumnos reciben
formacion y capacitacion en diferentes areas gracias al apoyo de nuestra

organizacion. Es inspioradora porque busca mejorar sus competencias.

Impacto de la practica/proyecto:

Nombre del

indicador Breve descripcion Resultado

Educacion Basica Aportes directos en 3 2019 Aun
la educacion de la pendiente
primera infancia concluir para
este 2019
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¢cLa practica/programa incluyé alianzas multisectoriales (ONG,
Instituciones gubernamentales, gremios, academia, organismos
internacionales y otras empresas) involucradas en la practica/programa y
su participacion? Describa el nivel y compromiso de participacion en el
tiempo de los aliados.

Si. Alianzas con Unite Way Fondo Unitdo de Panama.



