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Primer Estudio de
Profesionalizacion y Madurez
de las Empresas Familiares
en AméricalLatina

2026-2028

Un estudio pionero que medira, por primera vez de manera

integrada en multiples paises de la region, el nivel real de
evolucién organizacional de las empresas familiares.

O‘L Medimos cuatro dimensiones criticas:

1.Equilibrio ~ Nivel de institucionalizacion
2.Gobierno corporativo & Familiar

3.Gestion del talento & cultura organizacional
4.Compromiso con el legado / Sucesion
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¢Por qué importa?

®. o @ Este reporte marcara el estandar regional. Sera el punto de referencia para
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rﬁ H W entender como estan evolucionando las empresas familiares hacia 2028.




" x Beneficios exclusivos

Acceso anticipado al informe ejecutivo regional

Invitacion exclusiva al Webinar cerrado de presentacion de resultados
Mencion agregada como “Empresa Fundadora” del estudio

Contribuyen a definir la conversacion regional sobre profesionalizacion

Las empresas familiares son el motor econdmico de América Latina.

Su participacion es confidencial y estratégica.
Completar la encuesta toma menos de 5 minutos.

Estudio impulsado por Valor Humano Latinoamérica | 2026-2028

@ \//A\LO R En Valor Humano Latam impulsamos la prosperidad

y la trascendencia del legado empresarial, a traves de la
, \ H U M A N O profesionalizacion del gobierno corporativo-familiar,

LATAM la gestion y el talento.



https://es.surveymonkey.com/r/1erestudioempresafamiliarlatam
https://es.surveymonkey.com/r/1erestudioempresafamiliarlatam

