
 

 

 

LA COMPAÑÍA DEL FUTURO/ 

CAMPAMENTO DE INNOVACIÓN 

 

1656 horas voluntariado   39 asesores  407 estudiantes - 2 escuelas de Arraijan 

 

Una de las prioridades estratégicas de RSE para Dell es la educación de jóvenes en quienes hemos apostado año tras 

año. Dell está convencido que el acceso a la educación y a la tecnología no es un lujo, sino una necesidad. Esta es una 

de nuestras metas principales en nuestro “Legacy of Good” para el 2020.  Trabajamos con organizaciones sin fines de 

lucro, como Junior Achievement (JA), para cerrar la brecha del aprendizaje y darle a los jóvenes el poder de aprender y 

desarrollarse. Dell Panamá, en alianza con JA desarrollan programas que impactan positivamente la educación de niños y 

jóvenes en Panamá. En el 2017 JA se convierte en un aliado estratégico para Dell para sus proyectos de Educación de 

Jóvenes y se le dona efectivo y tecnología Dell (laptops, proyectores, etc.) para expandir los programas desarrollados en 

años anteriores, incluyendo el componente tecnológico. Se patrocinaron 2 programas de gran impacto para la educación 

positiva de jóvenes de escuelas Oficiales en Panamá: 

1. Compañía del Futuro – Proyecto donde grupos de estudiantes de Educación Media pasan por todo el proceso de 

crear una empresa juvenil. En este caso el programa es desarrollado con soporte tecnológico, incluyendo uso de 

computadoras, correos electrónicos e internet para documentar cada una de las sesiones en las que se van realizando 

las actividades asociadas a la creación de una empresa. En el 2017, un grupo de 157 estudiantes de X, XI y XII 

grados de la escuela Vista Alegre de Arraiján fueron asesorados (en 16 sesiones) por 23 voluntarios de Dell para 

formar 6 empresas juveniles, las cuales crearon sus propios productos que fueron vendidos en las instalaciones de 

Dell en el mes de Septiembre.   

Con los fondos y equipos patrocinados por Dell se pudo llevar el programa a otras escuelas en colaboración 

con empresas del país y el Ministerio de Educación:  La USMA asesoró estudiantes del Colegio Stella Sierra y 

Escuela de Artes Diversificadas; ASSA a un grupo de estudiantes de Las Esclavas; General Electric a otro grupo 

de Las Esclavas; Banco General al Instituto Fermín Naudeau; Marsh Semusa a dos grupos del Instituto América. 

Manuel Rios quien fue asesor de la Empresa # 6 nos cuenta su experiencia en el programa: 

“En lo personal para cada estudiante fue muy valioso tener una oportunidad de emprender y de cómo llevar a cabo un 

proyecto empresarial para su futuro independientemente de lo que vaya a estudiar. Una forma de trabajar en equipo, 

tomar decisiones, colaborar con otras opiniones y tener un resultado positivo en cada paso.” 

2. Campo de Innovación – Un grupo de 250 estudiantes de X, XI y XII grados de la escuela Stella Sierra fueron 

asesorados por 16 voluntarios (en una sesión) de Dell. A estos jóvenes se les dio un reto empresarial: crear la tableta 

del 2025. Con este reto, los jóvenes se reunieron en equipos donde cada equipo creó un plan de negocios innovador 

resolviendo el reto y cómo implementarlo. El proyecto ganador propuso lo siguiente: 

• Tablet super liviana de 8” con opciones de software de reconocimiento de voz (handicap), teclado braile, 

Unlock/ lock via Face/voice recognition, Wifi Battery charge. Sus accesorios podrían ser: Smart band: Puedes 

sync con la tablet (calendar, messages etc) y tambien lock/unlock; VR Googles: te permiten ver contenido 

desde la tablet a los lentes via wifi-direct; Teclado Bluetooth: super pequeño y portátil; Case: case con opciones 

de holder para ver contenido y battery bank. Adicionalmente, plantearon que la distribution de las tablets podria 

ser mas efetiva  a travez de una alianza con el MEDUCA y de esta manera hacer que la tablet pueda llegar a 

todos los estudiantes de las escuelas a nivel nacional 

Ambos programas acercan la tecnología y el emprendimiento a jóvenes, inculcando el interés por la tecnología y el interés 

por la marca Dell, como un futuro empleador potencial. Estamos comprometidos a impulsar el desarrollo humano al poner 

nuestra tecnología y experiencia a trabajar donde pueden hacer el mayor bien para las personas y para el planeta. 
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