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Descripcion / Abstracto del eje tematico de su programa:

En el marco de nuestra estrategia de sostenibilidad hemos desarrollado este programa, que busca
visibilizar iniciativas comunitarias de impacto colectivo, fortaleciendo con ello la participacion ciudadana
en la busqueda de respuesta a necesidades sociales comunes. Consiste en la asignacion de un fondo de
financiamiento no reembolsable para organizaciones sociales sin fines de lucro territoriales y
organizaciones de base comunitaria, que planteen soluciones concretas, alcanzables y medibles que
mejoren la calidad de vida de la poblacion.

Mencione los tres (3) impactos, efectos o repercusiones de la ejecucion de su
trabajo dentro de la empresa o en la comunidad donde se ha ejecutado:

Entre las contribuciones mas recientes de este proyecto, podemos destacar:

- Proporcionar agua potable en los hogares de una comunidad con mas de 600 familias, gracias a la
instalacién de un acueducto rural.

- Equipar un cuarto de odontologia, para atencién publica de una comunidad con impacto directo de 5,
565 habitantes.

- Motivar la adopcion de las artes marciales, mediante clases gratuitas, a jovenes y adultos en lineas de
vulnerabilidad social, como un estilo de vida saludable basado en la disciplina, respeto y
responsabilidad.

Mencione los atributos por los cuales considera que su programa debe ser
reconocido con el RLS. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

Consideramos que nuestro programa debe ser reconocido por:

- Elimpacto que tiene en el crecimiento y empoderamiento de las personas, y organizaciones en el
desarrollo del mismo, a través de las capacitaciones generadas en este programa.

- El impacto directo e indirecto en los beneficiarios de cada proyecto, supera los limites de optimizacion
en la cadena de valor.

- Elimpacto que genera en fomentar una cadena de valor dentro de la comunidad, las alianzas
estratégicas que crean estando dentro del programa. Les brinda la oportunidad de lograr mayor
visibilidad.

Objetivos generales. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

Banesco Panama en el marco de su estrategia de RSE ha desarrollado desde el aio 2018 este
programa, que ayuda a visibilizar las iniciativas comunitarias de impacto colectivo, fortaleciendo con ello
la participacién ciudadana en la busqueda de respuesta a necesidades sociales comunes.

Objetivos especificos. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

La asignacion de un fondo de financiamiento no reembolsable para organizaciones sociales sin fines de
lucro territoriales y organizaciones de base comunitaria, con o sin personeria juridica, que planteen
soluciones concretas, alcanzables y medibles a necesidades comunitarias, con acciones de impacto
colectivo que mejoren la calidad de vida de su poblacion.



Seleccione las entidades con las cuales tiene alianzas y especifique:

No Aplica
Banesco Panama desarrolla y ejecuta al 100 porciento este programa.

Liste los resultados mas importantes del programa hasta el momento de la
postulaciéon. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

Entre los resultados mas destacados, tenemos:

- Un aporte de mas de 300 Mil délares en comunidades panamefas, a través de 26 inciativas sociales

financiadas.

- Mas de 450 mil personas beneficiadas directas e indirectamente, mejorando su calidad de vida.

- Visibilizacion de 167 organizaciones participantes con base comunitaria, impulsando la solucion a sus
problematicas comunes.
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