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Descripcion / Abstracto del eje tematico de su programa:

Ayudamos a aspirantes a emprendedores a facturar USD 10,000 en 3 meses, con un negocio de control
de plagas.

Mencione los tres (3) impactos, efectos o repercusiones de la ejecucion de su
trabajo dentro de la empresa o en la comunidad donde se ha ejecutado:

Mediante el presente programa buscamos robustecer los programas de resocializacion y brindar
capacitaciones técnicas en beneficio de las personas privadas de libertad como objetivo principal, como
parte de la gran importancia en el Desarrollo Humano (Inadeh), donde también participd el Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR), informé Euclides Castillo, director General encargado del Sistema
Penitenciario.

Mencione los atributos por los cuales considera que su programa debe ser
reconocido con el RLS. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

El Programa de capacitaciones técnicas dirigido a la poblacion penitenciaria ensefiando nuevas
herramientas y actividades operativas, para emprender su negocio y tiene el proposito de desarrollar los
conocimientos, habilidades, actitudes y capacidades necesarias para fortalecer su desempefo
especificos en el area de competencia a desempenfar, orientados en la ejecucion e implementacion de
los conocimientos adquiridos. A partir de éste, se pretende que el personal de referencia inicie una
capacitacion especifica y continua para alcanzar el dominio de los contenidos, reorientando su practica

Objetivos generales. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

Formar a la poblacién penitenciaria sobre las herramientas, métodos e controles necesarios en las
distintas plagas, basado en una atencién integral que daréa a la poblacién penitenciaria nacional,
conforme al nuevo Sistema de Justicia Penal, a través del desarrollo de los ejes de Reinsercion Social;
privilegiando el desarrollo de competencias laborales profesionales en el ejercicio de su labor
penitenciaria, con una vision transversal de los derechos humanos consagrados en la Constitucion.

Objetivos especificos. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

Incrementar el conocimiento de habilidades técnicas para una mejor resocializacion entre la poblacion
penitenciaria.

Seleccione las entidades con las cuales tiene alianzas y especifique:

Gobierno nacional o local.
Mitradel.

Sociedad (ONG's, comunidades, gremios, etc.).
Fundacién Jesus Luz de Oportunidades.



Liste los resultados mas importantes del programa hasta el momento de la
postulaciéon. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

Ya tener emprendedores en distintos paises demuestra que el programa Método EcoPlagas puede

generar y lograr los objetivos, con el programa especial en centros penitenciarios ECOPLAGAS
CONTIGO.

Fotos

A QUIEN CONCIERNE

Par madio de la presente la Funducicn Jesis Luz de Oporunidades con R.U.C. 1851973-1-
33138 D.V. 02, resalacian D.G.1. No, 201-9165 del | de septiembre del 201 1. certifica que:

La empresu Ece Plagas Panzma, S.A. ha realizado en el mes de julio 2023; 6 capacitaciones
de 2 horas cada v sobre | temitica: Métodes para el Manejo y Control Ietegral de Plagas.

e que las s realizaron ¢ en: Centro P o El
Renacer, Centro de Detencicn Tinajitas y Ceotro Femenino de Rehabilitacice Ceeilia Orillac
de Chiari (Cefere) beneliciando y certificando a 81 peivados (as) & libertad,

Las capacitacions facilitadis por ln enypress Eco Plagas Panam. § A. z desarrolian como
pirte de nuxstro cje de i6a; a fin dz que. los benefi en conflicto con Is ley
desarrollen destiezas pars ws nulogestion y puadsn gerar ingresos con un trabajo digna
que les permita mantensr sus familizs, ura vez culeyinen su pena.

Fundacién Jesis [z da Oporunidades estanws agradecidas por el sncem interés y apayo
que nos brinds ke empress Eco Plagss Peramis, SA. en f2 cousa que nus meve, ;Por wir
Panamd sin Wolewcin!

Dada en Panamd a los 18 dias del mwes de julio de 2023,
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