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Descripcion / Abstracto del eje tematico de su proyecto:

El proyecto de relacionamiento para viabilidad Social; se fundamenta en la consulta y el
consentimiento Previo, Libre e Informado ( CPLI) hacia los pueblos indigenas ( ley 37);
en nuestro caso, la comarca indigena Ngébe Buglé - Region N6 Kribo - Bocas del Toro
ubicada en el area de influencia del proyecto IV Linea Eléctrica. Las aprobaciones
requeridas deben obtenerse a través de sus instancias tradicionales de decision, que
garantice su inclusion en los procesos de toma de decisiones, respetando sus derechos
colectivos, su identidad cultural, cosmovision, participacion plena y efectiva.

Mencione los tres (3) impactos, efectos o repercusiones de la ejecucién de su
trabajo dentro de la empresa o en la comunidad donde se ha ejecutado:

1- Fortalecimiento y Participacidon de los lideres y grupos de interés ( Stakeholders), en
los planes de Manejo Social establecido para las comunidades.

2- Asegurar la formacidén de capacidades sociales y empoderamiento de las
autoridades tradicionales y grupos de interés (Stakeholder); facilitando que éstas
cumplan sus responsabilidades en materia de participacion en la ejecucion del plan
social y promocién de su identidad cultural.

3- Fortalecer el proceso de Consulta y Consentimiento ( CPLI) con las comunidades
indigenas, tomando en consideracion los aportes de los lideres comunitarios.

Mencione los atributos por los cuales considera que su proyecto debe ser
reconocido con el RLS. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

Nuestro proyecto se enmarca en viabilidad, relacionamiento y socializaciones con la
comarca indigena Ngabe Buglé, donde:

1- Queremos mantener un adecuado y sostenible proceso de Consulta y
Consentimiento con dicho grupo étnico, inexistente por proyectos en sus areas de
influencia.

2- Mantener un canal abierto de comunicacion, donde la informacién fluya en ambos
sentidos, evitando situaciones entre comunidades y promotor.

3- Dar la participacion activa de las comunidades, donde el empoderamiento de las
acciones planteadas, sea para su aprendizaje de gestion y sostenibilidad.



Objetivos generales. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

1- Establecer para las partes un proceso de informacion, conocimiento, entendimiento,
generacion de confianza y trabajo coordinado, para el mutuo beneficio; principios
especificos y consideraciones referidos a la participacion activa y desarrollo de las
comunidades, grupos de interés (Stakeholders ).

2- Formular los Planes de Manejo Social y comunitarios, cuyos resultados deberan ser
consensuados a través de un proceso de acompafiamiento y participacion de las
comunidades, grupos de interés y actores claves.

Objetivos especificos. Minimo uno (1) y maximo cinco (5):

1- Respetar la diversidad social, étnica y cultural y el patrimonio natural en el area de
influencia del Proyecto.

2- Desarrollar medidas para el manejo de riesgo y contingencias sociales que puedan
presentarse afectando las comunidades o sus interrelaciones.

3- Asegurar el respeto y acatamiento de las normas, leyes y disposiciones que
determinen las autoridades de la comarca, para mantener una buena coordinacién
entre las partes.

Alianzas de colaboracion
Gobierno nacional o local.

Gobierno nacional, como parte integral de coadyuvar esfuerzos y sinergias, dentro de
los objetivos establecidos en el proceso de relacionamiento, consulta y consentimiento
con las comunidades indigenas; sobre esta materia, el gobierno es el ente que fiscaliza
y vélida el proceso con la comunidades.

Academia (Universidades, centros de investigacion, etc.).

Universidad de Panama, extension forestal; que en colaboracion se planificara el
programa a gran escala de Reforestacion Denominado Carbdn Neutro. Dicho programa
es parte fundamental del Plan Social establecido con las comunidades indigenas,
asociacion de base comunitaria liderado por mujeres.

Sociedad (ONG's, comunidades, gremios, etc.).

Congreso Regional N6 Kribo, Autoridades Tradicionales y comunidades; donde la
participacion activa, el seguimiento y empoderamiento de las acciones, es fundamental
para fortalecer el cumplimiento, sostenibilidad y desarrollo del Plan Social en las
comunidades dentro y fuera del area de influencia.



Otras Empresas.

Hemos realizado alianza con la Oficina de Electrificacion Rural, para el desarrollo de
programas de electrificacidn Rural; sistemas de energia hibridos para soluciones en las
comunidades, que en la actualidad no cuenta con el servicio. Este punto ha sido muy
solicitado por las comunidades.

Liste los resultados mas importantes del proyecto hasta el momento de la
postulacion. Minimo tres (3) y maximo cinco (5):

1- Haber iniciado un proceso de consulta y consentimiento con la Comarca Ngébe
Buglé - Region N6 Kribo y comunidades; donde antes no se habia ejecutado esta
accion, respetando los derechos colectivos, la existencia fisica, identidad cultural,
calidad de vida y desarrollo de los pueblos indigenas.

2- Haber obtenido la aprobacion en el Pleno del Congreso ( espacio autbnomo de
decision), de la Consulta y Consentimiento realizada en la region N6 Kribo

3- Haber construido un proceso y Plan Social, atendiendo las necesidades y
recomendaciones de las comunidades dentro de la participacion colectiva
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